
Profesia Lab z programu Výpomoc so srdcom

Kto sa môže prihlásiť do Profesia Labu 

 

Registrácia uchádzačov o prácu, ktorí majú záujem dozvedieť sa viac o Profesia Labe:
https://www.sosrdcom.sk/aktualne-kurzy/ 

Online webinár o Profesia Labe v roku 2024: 26. septembra (utorok) o 11:00 cez TEAMS. Registrácia tu: https://profesia.link/webinar 

Výber uchádzačov do Profesia Labu: od 2. októbra do 30. novembra
Zaregistrovaní záujemcovia dostanú pozvanie na 30-minútový neformálny online rozhovor cez TEAMS.
Cieľom je lepšie spoznať motiváciu a záujmy uchádzačov a zodpovedať ich otázky.

Konferencia: Skúsenosti a budúcnosť Profesia Labu: 7. decembra (štvrtok) od 13:00 do 16:00
• Príležitosť vypočuť si osobnú skúsenosť ľudí, ktorí sa zapojili do pilotného ročníka.
• Počas konferencie zverejníme Sprievodcu Profesia Labom 2024 a prihlasovanie pre firmy a neziskové organizácie (pracovných koučov).

Rok: 2023

 

Rok: 2024

Uchádzači o prácu Pracovní kouči a zamestnávatelia

Január – apríl
Tréning  sociálnych a komunikačných zručností
pre pracovisko (ASSET program)
Raz týždenne 2-hodinové skupinové stretnutia
pod vedením lektora

Marec - apríl:
Príprava na exkurzie v spolupráci s pracovnými koučmi

• Návštevy uchádzačov o prácu vo firmách s možnosťou vyskúšať si konkrétne práce

 

Január: Stretnutie zamestnávateľov a pracovných koučov

Február: Vzdelávanie a príprava na exkurzie vo firmách 

Marec: Vyhlásenie termínov exkurzií a zverejnenie typov prác 
na vyskúšanie

Apríl: Informácie o uchádzačoch, ktorí prejavili záujem 
o návštevu firiem

 

 

Apríl - máj: Exkurzie

• Platené praxe vo firmách - rozsah a podmienky si určuje firma na individuálnej báze po dohode s uchádzačmi.
• Uchádzači môžu absolvovať viacero praxí, ak uspejú na výberových rozhovoroch. Pomôže im to získať viac pracovných

skúseností a zistiť, akú prácu by chceli vykonávať.
• Praxe nie sú garantované.

Jún - august:

 

• Zverejnenie ponuky praxí 
• Spolupráca pracovných koučov s uchádzačmi, ktorí chcú reagovať na ponúknuté praxe (životopis, výberový proces, 

začleňovanie na pracovisku, príprava kolegov vo firme)

Máj - jún:

 

• Vyhodnotenie
September: 

 

Časový 
 

harmonogram:

Kontakt pre ďalšie informácie:  anna.podlesna@profesia.sk, www.sosrdcom.sk

Organizátor:

• Využíva vedecky overené poznatky a postupy zo zahraničia pri zamestnávaní ľudí s rôznym 
zdravotným znevýhodnením (ZZ) na otvorenom trhu práce. 

• Rozvíja model spolupráce pracovných koučov a firiem pri príprave uchádzačov.
• Vhodnými úpravami pomáha naplno využiť potenciál človeka na pracovisku.
• Posilňuje komunitu ľudí s praktickou skúsenosťou v inkluzívnom zamestnávaní. 

• Potenciálni zamestnávatelia ľudí so ZZ na otvorenom trhu práce.
• Organizácie, ktoré medzi klientmi identifikujú uchádzačov o prácu so znevýhodnením

alebo majú záujem naučiť sa viac o pracovnom koučingu.
•     Uchádzači o prácu so ZZ bez pracovnej skúsenosti, resp. so skúsenosťou menej ako 1 rok.

Tlačené na recyklovanom papieri.
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